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Política e Diretrizes de Direitos Humanos 

 

1. Compromisso com os Direitos Humanos 

A Oglex reconhece e respeita os direitos humanos como princípios universais, inalienáveis e 
fundamentais para a dignidade de todos os indivíduos. Estamos comprometidos em conduzir 
nossos negócios de forma ética, responsável e alinhada com os principais marcos internacionais, 
incluindo: 

Declaração Universal dos Direitos Humanos (ONU) 

Princípios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos (ONU) 

Convenções fundamentais da Organização Internacional do Trabalho (OIT) 

Pacto Global das Nações Unidas 

 

2. Aplicabilidade 

Esta política se aplica a todos os colaboradores, terceirizados, fornecedores, parceiros comerciais 
e demais stakeholders que atuem direta ou indiretamente com a Oglex. 

 

3. Princípios Norteadores 

3.1 Não Discriminação e Igualdade de Oportunidades 

A Oglex promove um ambiente inclusivo, onde todas as pessoas são tratadas com respeito e 
dignidade, sem distinção de raça, gênero, orientação sexual, religião, nacionalidade, idade, 
deficiência ou qualquer outra condição. 

 

3.2 Condições de Trabalho Dignas 

Nos comprometemos a oferecer condições justas e seguras de trabalho, incluindo: 

Remuneração justa conforme legislação local 

Jornada de trabalho adequada 

Liberdade de associação e negociação coletiva 

Ambiente livre de assédio, abuso ou intimidação 

 

3.3 Proibição do Trabalho Infantil e Escravo 

Não toleramos qualquer forma de trabalho infantil, forçado, análogo à escravidão ou tráfico de 
pessoas em nossas operações ou cadeia de suprimentos. 

 

3.4 Saúde e Segurança 
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Garantimos um ambiente de trabalho seguro e saudável, com a implementação de políticas de 
prevenção a acidentes, treinamentos contínuos e recursos adequados. 

 

3.5 Privacidade e Proteção de Dados 

Respeitamos a privacidade de nossos colaboradores, clientes e parceiros, comprometendo-nos 
com o uso ético e seguro de dados pessoais, em conformidade com a LGPD e demais legislações 
aplicáveis. 

 

4. Responsabilidade na Cadeia de Valor 

Exigimos de nossos fornecedores e parceiros comerciais o mesmo padrão ético e de respeito aos 
direitos humanos. A Oglex se reserva o direito de auditar e, se necessário, encerrar relações com 
terceiros que não estejam em conformidade com esta política. 

 

5. Comunicação e Treinamento 

Promovemos a conscientização contínua sobre direitos humanos por meio de treinamentos 
periódicos, campanhas internas e canais de diálogo abertos. 

 

6. Canal de Denúncia 

A Oglex disponibiliza um canal de denúncia confidencial e seguro para relato de violações aos 
direitos humanos, garantindo proteção contra retaliações: 

        integridade@oglex.com.br 

 

7. Monitoramento e Melhoria Contínua 

A Política de Direitos Humanos da Oglex será periodicamente revisada e atualizada, de forma a 
garantir a sua efetividade e aderência às melhores práticas internacionais. 
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